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Проблемный анализ по итогам работы с семьей 2014-2016 гг 

Образовательный уровень родителей воспитанников 

Образование % родителей 

Среднее 52,2 

Среднее специальное 39,6 

Незаконченное высшее 3,3 

Высшее 4,9 
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Анализ удовлетворенности родителей услугами по дошкольному 

образованию показал, что 95,7% родителей удовлетворены работой детского сада 

(сводная анкета прилагается). На вопрос «Чем вы руководствовались при выборе 

детского сада» 60%  родителей руководствовались профессиональным уровнем 

воспитателей. Очень хорошее качество работы педагогов отметило 55.4 % . По 

результатам анкет выявлено, что родители посещают мероприятия только для того, 

чтобы полюбоваться своими детьми. А возможность обсудить вопросы и узнать о 

жизни детского сада используют только 11 % родителей.  

Анализ диагностических данных по «Взаимодействию воспитателей с 

родителями» (самоанализ) показывает, что 30% воспитателей в общении с 

родителями испытывают затруднения, поэтому они не могут создать атмосферу 

взаимной заинтересованности в совместном воспитании детей, не умеют 

выработать с семьей общий педагогический подход к проблемам ребенка, не могут 

наладить конструктивное взаимодействие. 



Вывод: Существует проблема повышения компетентности родителей по  вопросам 

взаимодействия  в органах государственно-общественного управления, контроля 

качества образования и здоровье сбережения. Выявлена сложность выстраивания 

отношений педагогов МБДОУ и части родителей как социальных партнеров. 

Необходим системный подход, программная форма организации и управления 

работой по педагогическому сопровождению семьи. 

В последние годы отмечаются возросший интерес родителей детей, вновь 

поступающих в детский сад, к системе дошкольного образования, их доверие к 

педагогам. Родители все больше прислушиваются к мнениям тех педагогов, 

человеческую ценность которых они признают. А это побуждает специалистов 

непрерывно профессионально совершенствоваться, повышать коммуникативную 

культуру общения с родителями, активно внедрять новые технологии 

сотрудничества с семьей. Педагогическое кредо нашего коллектива – все, что 

делается, должно делаться качественно. Качество дошкольного образования 

складывается из результатов работы каждого сотрудника учреждения и 

достигается: 

 высокой эффективностью организации педагогического процесса;  

 созданием комфортной для каждого ребенка развивающей среды;  

 профессиональной компетентностью педагогов и родителей, выбирающих 

для своего ребенка дошкольное учреждение.  

В нашем детском саду активно используются такие формы взаимодействия с 

родителями, как родительские собрания, педагогические беседы, консультации 

специалистов, "семейный клуб", открытые занятия, "дни открытых дверей". Из 

перечисленных форм особо можно отметить работу семейного клуба как наиболее 

эффективную, помогающую наладить эмоциональный контакт с родителями, 

улучшить детско-родительские отношения на основе совместной деятельности. 

Первая педагогическая гостиная на тему "Развивающие игры для детей, их 

родителей и воспитателей", ведущим которой был известный игротек, автор 

многих развивающих игр В.И. Кайе, дала неожиданные результаты. Родители 

раскрылись, активно участвовали в обсуждении проблемы, задавали вопросы, 

иногда сами на них отвечали. Особенность данного проекта заключалась в том, что 

дети, педагоги и родители не только обучались авторским играм, но и имели 

возможность самостоятельно поиграть  На конкретных примерах родители 

убедились, что игры способствуют развитию и формированию памяти, восприятия, 

внимания, воображения, логического мышления, побуждают ребенка к творчеству. 

Педагогические гостиные проводились в три этапа: для родителей, имеющих 

детей раннего возраста, для родителей, у которых дети младшего и старшего 

дошкольного возраста. Темами последующих гостиных были: "Роль игрушки в 

подготовке детей к обучению в школе", "Играем с малышами" и др. 

Темы бесед : 



Мамин дневник ("Мой малыш день за днем").  

 Главная тема ("Бить или не бить"; "Спасибо за внимание"; "Крохотное 

право"; "Спешите делать добро"; "Защитить свое дитя").  

 Айболит ("Осанка хорошая и плохая"; "Здоровье детей начинается со стопы"; 

"Основы правильного питания"; "Кариес: поймать вовремя").  

 Детский мир ("Плакса – вакса – гуталин…" (от 1,5 до 2 лет); "Я леплю из 

пластилина…" (от 2 до 3 лет); "Так давай устроим праздник…"(от 3 до 5 лет); 

"Не бросайте слов на ветер "(от 5 до 7 лет)).  

 Гогольмоголь ("Вся правда о Мишкиной каше"; "Особенности меню").  

 Ребенок и вера ("Славой и честью повенчанные").  

 Выход в свет ("Осенний променад"; "Зимний променад"; "Весенний 

променад"; "Летний променад").  

 Актуально ("Письма"; "Памятка для родителей"; "Что новенького"; "Родили, 

крестили, именем  

нарекли").  

Еще одной результативной формой работы в нашем детском саду является клуб 

для молодых мам – "Мама знает все". Клубная форма организации предполагает, 

что все ее участники активно и заинтересованно участвуют в заседаниях клуба. 

Поэтому темы наших бесед предлагались не только сотрудниками учреждения, но 

и мамами наших воспитанников. 

Были запланированы и проведены: круглые столы; дискуссионные встречи; 

родительские конференции; консультации; педагогические гостиные; 

образовательно-игровые тренинги; вечера вопросов и ответов; деловые игры; 

познавательно-игровые викторины для детей и взрослых; тематические досуги для 

детей и взрослых на основе календарного, фольклорного материала, спортивных 

заданий; дни открытых дверей; семейные маршруты выходного дня; работа 

телефона доверия; акции с участием детей и взрослых и многое другое.  

Организуя эти мероприятия, мы стремились обогатить воспитательные умения 

родителей быть с ребенком в контакте, помочь родителям приобрести собственный 

воспитательный опыт. 

В своей работе мы отбирали наиболее результативные и востребованные 

родительской общественностью формы взаимодействия, пересматривали основы 

взаимоотношений с родителями, стремились сделать так, чтобы они стали более 

конструктивными. Само понятие "сопровождение" не определяется набором форм 

и процедур. Скорее оно требует желания придерживаться ценностей, связанных с 

уважительным отношением к семьям, умением прислушиваться к их проблемам, 

совместными усилиями учиться способам взаимодействия с ребенком. 

Только партнерские, ориентированные на семью и ее запросы формы и методы 

работы дадут положительные результаты и помогут выстроить систему психолого-

педагогического сопровождения. 
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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

1.1. Пояснительная записка 

Основание для разработки Программы: 

- Федеральный закон РФ «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 г. №273-ФЗ 

- Приказ Минобрнауки России «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования» от 

17.10.2013 г. №1155 

- Основные положения «Декларации прав человека», принятой Генеральной 

Ассамблеей ООН 10 декабря 1948г. ; 

- Конвенция о правах ребенка 1989 г. 

- Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа», 

утвержденная Президентом Российской Федерации 4 февраля 2010 года № Пр-271 

- «Санитарно – эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 

организации режима работы в дошкольных организациях» - СанПиН 2.4.1.3049-13 

от 15.05.2013 

- Семейный кодекс РФ 

- Конституция РФ 

- Программа развития муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения детский сад №3 «Одуванчик» г. Демидова 

Смоленской области на 2017-2021 гг. 

- Устав МБДОУ детского сада №3 « Одуванчик» г. Демидова. 

 Известно, что человек живет в нескольких жизненных сферах, в том числе: 

семейной, экологической, производственной, культурной и общественной. 

Востребуя результаты личностного развития человека, эти сферы одновременно 

могут, а с нашей точки зрения, должны выступать и как гаранты, и как условия его 

развития.   

  Детский сад – открытая социально-педагогическая система, где преобладают 

тенденции к расширению и укреплению его взаимодействия со всеми социальными 

институтами – семьёй, предприятиями, культурно-художественными 

учреждениями, общественными организациями, органами власти и т.д. Именно 

такое образовательное учреждение создает все необходимые условия для 

личностного развития ребенка. 

 Основа любого взаимодействия – реализация потребностей его участников. И 

актуальным оказывается обобщение, анализ и дальнейшее проектирование опыта 



взаимодействия семьи и МБДОУ в интересах развития личности ребенка. 

Возрастает опасная социальная тенденция на самоустранение многих родителей от 

проблем нравственного и личностного развития ребенка. Каковы же основные 

проявления этих проблем? 

Первое. Несовпадение ожиданий семьи и ребенка и реальной жизни детского сада. 

Второе. Отсутствует система обучения родителей мастерству воспитания, методам 

развития личности ребенка 

Третье. Возрастание правовой и экономической некомпетентности семьи в сфере 

своих полномочий и обязательств в отношении образовательных институтов и 

развития личности ребенка. 

Очевидно, что только при партнерском, заинтересованном и ответственном 

взаимодействии возможно преодоление всех этих проблем и объединение усилий 

семьи и образования в интересах личностного развития. Создание системы работы 

с родителями способствует включению их в единый образовательный коллектив 

МБДОУ, обеспечивая преемственность и взаимосвязь в работе детского сада – 

семьи – школы. 

- Реализуется целевая   программа «Взаимодействие детского сада и семьи в 

интересах развития личности ребенка». 

- Проводится мониторинг удовлетворенности родителей услугами дошкольного  

образования.  

-  Выставки семейных коллекций «Семейные нано-технологии», «Семейное 

увлечение», «Минута славы» - праздники совместного творчества. 

-  Ведется  Летопись детского сада, где родители оставляют свои отзывы. 

- Активно работает Совет родителей, решая вопросы совместно с администрацией 

по ремонту детского сада, обогащению предметно-пространственной развивающей 

среды. Родители стали активными участниками в детских утренниках, спортивных 

и методических мероприятиях; 

- Привлечение к решению проблем воспитания родительской общественности   

(работа с неблагополучными семьями  и семьями «группы риска»); 

- Работает Консультативный пункт для семей, дети которых не посещают 

дошкольные учреждения. 

Детский сад заинтересован в тесном сотрудничестве с семьёй как 

единомышленником, союзником и соучастником образовательного  процесса.  

1.2. Цель и задачи взаимодействия детского сада и семьи в интересах 

развития личности ребенка. 

Цель: содействие возрождению лучших отечественных традиций семейного 

воспитания, восстановлению традиционного уклада жизни. 

Задачи: 



1. Организация  деятельности Совета родителей, способного нести ответственность 

за повышение качества образования дошкольников, развитие компетентности 

родителей по успешному продвижению своего ребенка в социуме.  

Организационное обеспечение развития системы поддержки семейного 

воспитания. 

2. Организация системы конкретных мер по просвещению семей в вопросах 

развития и воспитания детей. 

3. Повышение профессионализма педагогов в  вопросах  взаимодействия с семьей. 

Взаимодействие педагогов и родителей осуществляется через: 

- приобщение родителей к педагогическому процессу, ознакомление их не только с 

формами работы воспитателя с детьми, но с ее содержанием; 

- неограниченное пребывание родителей в период адаптации ребенка к условиям 

детского сада; 

- участие родителей в управлении МБДОУ 

- выставки детских работ, информационно-педагогические материалы, которые 

вводят родителей в специфику детского сада, в жизненное пространство развития 

личности ребенка.  

1.3. Принципы и подходы к формированию Программы  

 

В силу особой значимости сотрудничества детского образовательного 

учреждения  и родителей программа требует обязательного соблюдения основных 

ее принципов:  

полноты - содержание программы должно быть реализовано по всем разделам 

работы;  

системности - работа должна проводиться целенаправленно при гибком 

распределении содержания программы. 

1.4. Социальный эффект от реализации программы.  

Реализация программы позволит повысить активность родительской 

общественности в повышении качества образования своих детей. 

 

 

 

 



2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

2.1. Мониторинг взаимодействия в системе «детский сад семья» 

Цель: определить единство требований в воспитании детей дошкольного 

возраста 

Ожидаемый результат  Характеристика 

вида 

деятельности  

Деятельность 

заведующего  

Выявлены педагогические методы и 

формы работы педагогов в процессе 

взаимодействия в системе «детский 

сад-семья» 

Выявлена потребность родителей в 

организации дополнительного 

образования 

Наблюдение, 

анкетирование, 

устные опросы 

педагогов, 

родителей и 

детей 

Диагностическая  

Определены пути активизации 

родителей в воспитательно-

образовательном процессе. выявлен  

интерес к воспитательно-

образовательной деятельности детского 

сада 

Текущая  Контрольная  

Выявлены факторы, способствующие 

(препятствующие) совместной 

деятельности в системе «детский сад-

семья» 

Текущая, 

предварительная  

Аналитическая 

Разработан план взаимодействия в 

системе «детский сад-семья» с целью 

активизации родителей в 

образовательном процессе. 

Организация дополнительных услуг по 

приоритетным направлениям с учетом 

пожеланий родителей, детей и 

возможностей детского сада 

Внутренняя, 

тематическая, 

долгосрочная  

 

Информационная  

 2.2. Модель взаимодействия МБДОУ и семьи 

1 этап. Подготовительный. 



1. Подбор диагностических методик и диагностических карт семей каждого 

воспитанника; 

2. Выбор и апробация образцов технологий работы с семьей 

3. Выявление уровня педагогической компетентности  и педагогических 

потребностей как родителей так и педагогического состава; 

4. Обработка полученных данных о семьях воспитанников. 

5. Просвещение родителей по вопросам формирования ключевых компетентностей. 

Обучение родительской общественности современным правовым аспектам 

взаимодействия с образовательным учреждением 

2 этап. Практический 

1. Формирование и развитие системы взаимопомощи семей в воспитании и 

занятиях с детьми; 

2. Организация сотрудничества в системе «детский сад- школа – семья» 

3. Выпуск информационных стендов, семейных газет, издание листка для 

семейного чтения. 

4. Отбор содержания эффективных форм работы с родителями, воспитывающими 

детей: 

 от 1,5 до 3 лет;  

 от 3 до 5 лет;  

 от 5 до 7 лет 

5. Проведение серий семинаров, совещаний по подготовке воспитателей к 

неформальной работе с семьями 

6. Распространение лучшего опыта семейного воспитания 

7. Обогащение совместного досуга родителей и детей экскурсиями, 

праздниками, организацией каникулярного отдыха.  

 2.3. Перспективный план на 2017-2021 годы. 

Тематика и содержание форм работы Сроки  Ответственные 

Информационно-аналитический блок 

Определение социального статуса  

семей и микроклимата семьи. 

Сентябрь 2017 Завуч  



Анкетирование  Воспитатели 

групп 

Мониторинг потребностей родителей в 

дополнительных услугах  

Октябрь 2017 Завуч  

Обсуждение принятия новой редакции 

договоров с родителями. Анализ 

участия родительского совета  в жизни 

МБДОУ 

Октябрь 2017 Завуч 

Разработка положения о 

консультативном пункте для родителей 

на базе детского сада 

Ноябрь 2017  

Познавательный блок 

Правовой калейдоскоп «Мы тоже 

имеем право» 

Январь 2018 Завуч, 

воспитатели 

групп 

Проведение родительских собраний в 

нетрадиционной форме деловая игра 

«активизация словаря детей раннего 

возраста» 

Мастер-класс «Гжельская сказка» 

Мозговой штурм «Родители – гиды на 

пути к познанию» 

2018/2019 Завуч, 

воспитатели 

групп 

Лекторий для родителей. «Роль семьи 

в развитии творческого потенциала 

детей» 

Цель: ознакомить родителей с 

методами и формами развития 

креативности детей разного 

дошкольного возраста» 

«Организация досугов в семье» 

Цель: дать педагогические советы 

родителям по организации досуга с 

целью художественно-эстетического 

развития детей. 

2019- март Завуч, 

воспитатели 

групп 

«Как научить детей изобретать?» 

Цель: познакомить родителей с 

Апрель  Завуч, 

воспитатели 



педагогическими советами по 

организации дома уголка изобретателя, 

развитию умений использовать 

бросовый материал в конструировании. 

«Использование развивающей 

литературы для детей в играх и 

занятиях с детьми дома» 

«Творческое развитие дошкольников в 

игре» 

 

2019 г. групп 

Конкурс знатоков педагогических 

секретов. 

 

Ежегодно  Завуч, 

воспитатели 

групп 

Выставка поделок, созданных 

родителями совместно с детьми. 

Ежегодное проведение конкурсов 

«Мистер Одуванчик». «Мисс 

Ромашка», «Рыцарский турнир» и 

др. с участием родителей 

 

Ежегодно  Завуч, 

воспитатели 

групп 

Музыкальный 

руководитель 

Досуговый блок  

Музыкально-спортивные 

развлечения «Путешествие в страну 

Безопасности» 

Ежегодно  Завуч, воспитатели групп 

Музыкальный 

руководитель 

Летний спортивный праздник Ежегодно  Завуч, воспитатели групп 

Музыкальный 

руководитель 

Зимний спортивный праздник Ежегодно  Завуч, воспитатели групп 

Музыкальный 

руководитель 

Наглядно-информационный блок 

Обновление информации для 

родителей 

Постоянно Воспитатели  

День открытых дверей «Приглашаем в Ежегодно  Администрация  



гости к нам» 

 

Важные принципы педагогической практики   

Считать семью основным получателем услуг. Необходимо уделять должное 

внимание семье, признавая ее главную роль в развитии и образовании  ребенка, в 

уходе за ним.  

Стимулировать, поддерживать и уважать решения, принимаемые семьей. 

Рассматривать членов семьи как важнейших участников образовательного 

процесса. 

Проявлять гибкость и чуткость, предоставлять всеобъемлющие услуги, призванные 

улучшить жизнь ребенка и семьи. Уважать различные культурные ценности семей, 

обеспечивать доступность официальных общественных услуг, а также 

координировать эти услуги. 
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